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Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Danisma Kurullar1 Yénergesinin 9 uncu
maddesi uyarinca Yiiksekokulumuz Danigma Kurulu Toplantis1 13 Eylil 2023 tarihinde saat
14.00’ da okulumuz toplant1 salonunda Yiiksekokulumuz Miidiiri ve Danigma Kurulu baskani
Dr. Ogr. Uyesi Di*** AK***** K A***** haskanliginda Yiiksekdgretim kurumlarmin egitim-
Ogretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin ulusal ve uluslararasi kalite
standartlarina uygunlugunu tartismak, gerekli iyilestirmelerin nasil yapilabilecegini
degerlendirmek amaciyla yapilmistir. Bu amagla Yiiksekokulumuz programlarinda egitim
Ogretim goren Ogrenci sayilari, sahip oldugumuz akademik ve idari personel sayilar1 ve

okulumuzun fiziki imkanlar1 hakkinda Danigma Kurulu iiyelerine bilgi verilmistir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’'nin  cesitli fakiilte ve meslek
yiksekokullarinda uygulanmaya baglanan 3+1 Egitim Modeli 2022-2023 Egitim-Ogretim
donemi itibartyla Yiiksekokulumuzda da uygulanmaya baslanmustir. Ogrencilerimiz ilk kez
2023-2024 Egitim-Ogretim déneminde isletmede mesleki egitime gideceklerdir. Bu kapsamda
stirecin isleyisi hakkinda kurul tyeleri bilgilendirilirken, 6grencilerin karsilagabilecekleri
sorunlar, ¢cozimleri, ilgemizde bulunan kamu kurumlar1 ve 6zel sektér kuruluslarinin siirece

nasil destek olabilecekleri hakkinda fikir alisverisinde bulunulmustur.

Miifredat igeriginin gelistirilmesi, mifredatla ilgili degisiklige ihtiya¢c duyulup
duyulmadigi, egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmaya yonelik ne tiir iyilestirmelerin
yapilabilecegi gibi hususlarmn tartisildigi bu toplantida program bazinda su maddelere yer

verilmis ve degerlendirmelerde bulunulmustur:

1. Eczane Hizmetleri B6lUmuU-Eczane Hizmetleri Program

1. 1. Oretim Programlarinin Gozden Gecirilmesi:

Ders igeriklerinin gincelligi ve Ogrencilerin ihtiyaglarina uygun olup olmadigi
tartigildi.
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Mevcut Ogretim programlarinin ve ders miifredatlarinin analiz edilmesi ve
gerektiginde giincellenmesi kararlastirildi.

Eczane Hizmetleri Boliimii miifredati kapsaminda konu igerigi ¢ok genis olmayan ve
konuca birbirine yakin olan derslerin birlestirilebilecegi veya bu derslerin 6grenciyi
bilgilendirecek ve ona fayda saglayacak uygun konularla zenginlestirilip pekistirilebilecegi
gorisii belirtilmigtir.

Bu kapsamda, bolumimiuzde verilen “Etkili ve Giizel Konusma” dersinin igeriginin
biraz daha genisleterek miisteri iliskileri, giriskenlik ve stres yonetimi ile alakali konularin da
eklenebilir. Boylece daha kapsamli bir ders ile 6zellikle eczanelerde ¢alisan ve miisteri ile

iletisimde olan 6grencilerimiz i¢in fayda saglayacag diistiniilmektedir.

“Dogal Uriinler” dersinin icerigine son zamanlarda oldukca dikkat ceken kanser ve
beslenme konularinin eklenmesi, igerigi zenginlestirecektir. “Tibbi ve Aromatik Bitkiler” ders
icerigine farkli TUniversitelerde karsilasilan “Geleneksel ve Tamamlayic1 Yontemler”,
“Bitkilerle Tedavi Yontemleri” gibi derslerin konular: d&hil edilerek 6grencilerin daha fazla
bilgi sahibi olmalar1 saglanabilir. “Temel Hastalik Bilgisi” dersinin igerigi biraz daha
genisleterek ders “Hastaya Yaklasim”, “Saglikta iletisim” gibi konular ile desteklenebilir.
“Eczane Kayitlar1 ve Stok Yonetimi” dersi Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi,
Pamukova MYO Eczane Hizmetleri béliminde de verilen “Satis Yonetimi ve Pazarlama”
gibi derslerin icerigi ile gelistirilebilir ya da s6z konusu ders segmeli derslerden biri olan

“Eczacilik Mevzuati ve Deontolojisi” dersinin konulari ile birlestirilebilir.

1. 2. Ogrenci Goriislerinin Dikkate Alinmasti:

Ogrenci geri bildirimlerinin toplanmasi ve bu geri bildirimlere dayanarak ders
iceriklerinin iyilestirilmesine dikkat gekildi.
Ogrenci temsilcileri veya anketler araciligiyla dgrencilerin goriislerinin diizenli olarak

alinmasinin ders igeriklerini giincellemek adina faydali olacag: belirtildi.
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1. 3. Ogrenci Katiliminin Tesvik Edilmesi:

Ders igerigi tasariminda oOgrenci katilimi ve etkilesimi Onemli bir noktay:
olusturmaktadir. Bu sebeple grup c¢alismalari, projeler ve sinif ortamindaki tartismalar ile ders

iceriklerinin daha ilgi cekici hale getirilebilecegi ifade edilmistir.

Ders igeriklerine uygun olarak ogrencilerin derslerde kendilerini ifade etmelerini
saglamak i¢in Ogrencilere ders igerisinde sunum yaptirtlmast ve 6dev verilmesinin
gerekliligine dikkat c¢ekilmistir. Bu goOrevler; ogrencilerimizi eczane, ilag depolari,
laboratuvarlar gibi ¢caligma alanlarinda iletisim becerisine sahip ve miisteri memnuniyetini gz

onunde bulunduran nitelikli eleman konumuna tasiyacaktir.

1. 4. Ogretim Ekibi ile Is Birligi Yapilmast:

Ogretim iiyeleri ile is birligi yapilmasi, ders iceriklerinin gozden gecirilmesi ve
ogretim tiyelerinin yenilikleri takip etmeleri igin tesvik edilmesi egitimde kaliteyi artiracaktir.
Ogretim iiyelerinin ders igeriklerini giincellemeleri igin gerekli kaynaklarin ve
desteklerin saglanmasi noktalarinda hem Danisma Kurulu hem de sektorde alaninda uzman

kisilerin desteginin alinmasinin fayda saglayacagi belirtilmistir.

1. 5. fleri Teknolojilerin Kullanilmast:

Ders igeriklerini zenginlestirmek i¢in egitim teknolojilerinin ve ¢evrimigi kaynaklarin
kullanilmas1 konusunda ortak karara varilmistir.
Sanal laboratuvarlar, ¢evrimici ders materyalleri ve interaktif 6grenme araglar1 gibi

kaynaklardan yararlanilmasinin gerekliligi vurgulanmigtir.

1. 6. Is Birligi ve Paylasim:

Ders igeriklerinin kapsamini genisletmek i¢in diger lniversiteler veya akademik
kurumlarla is birligi yapilmasinin ve farkli bakis acilarindan yararlanilmasinin faydali olacagi
belirtilmistir.

Ortak projeler ve ders degisim programlart gibi etkilesimli yaklasimlarin

degerlendirilmesi fikri ifade edilmistir.
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1. 7. Coklu Ogrenme Yontemlerinin Kullanilmasi:

Farkli 0Ogrenme stillerinin ve ihtiyaglarin karsilanmast i¢in ¢esitli 6gretim
yontemlerinin entegre edilmesi, ders igeriklerinin metin, video, gorseller ve etkilesimli

alistirmalarla zenginlestirilmesi gerekliligi belirtilmistir.

1. 8. Degerlendirme ve Ivilestirme Yapilmasi:

Ders igeriklerinin ve O&gretim yontemlerinin diizenli olarak izlenilmesi ve
degerlendirilmesi, basart Olgiitlerinin  belirlenmesi  ve bu Olgiitler dogrultusunda
iyilestirmelerin yapilmasi daha etkili olacaktir.

Akreditasyon ve degerlendirme siireglerinin dikkatlice takip edilmesi ve uygun sekilde

yanitlanmast ile ilgili ¢alismalarin gerekliligine dikkat ¢ekilmistir.

1. 9. Meslek is Birligi:

Ilgili endiistri ve meslek gruplariyla iletisim kurarak ders igeriklerinin is diinyasimnin
ihtiyaclarina uygun hale getirilmesi, staj, IME, proje veya is birligi firsatlar1 sunarak
ogrencilerin uygulamali deneyim kazanmalarina yardimci olunmast i¢in meslek gruplariyla

toplanti, soylesi vb. etkinliklerin sayilarinin arttirilmasi diisiintilmiistiir.

1. 10. Interdisipliner Yaklasim:

Farkli disiplinlerden gelen ders igeriklerini bir araya getirerek 6grencilerin interdisipliner
ogrenmeye tesvik edilmesi faydali olacaktir.
Ogrencilere daha genis bir perspektif sunularak, ¢ok yonlii diisiinmelerinin saglanmasi

adina farkl disiplinlerle ortak ¢aligmalarin yapilmas1 belirtilmistir.

1. 11. Siirekli Egitim:

Ogretim {iyelerini, yeni pedagojik yaklasimlar ve giincel 6grenme teknolojileri
hakkinda bilgilendirmek igin siirekli egitim firsatlarinin sunulmasinin faydali olacaginin alti

cizilmistir.
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2. Gida Isleme Béliimii-Gida Teknolojisi Programi

Ogretim programlarmin gdzden gecirilmesi asamasinda ders iceriklerinin giincel ve
ogrencilerin ihtiyaclarina uygun oldugundan emin olunmasi temel kriteri olusturmaktadir.
Ozellikle son yillarda sektdrde kullanilan gida iiretim teknikleri, alet ekipman ve yeni
teknolojiler gdzden gegirilmeli ve bu tekniklerin kullanima ile ilgili bilgi edinilerek bu bilginin
ders ve ders dis1 faaliyetlerle 6grencilerle paylagilmasi gerekmektedir.

Ogrencilerin sektdrel uygulamalari yerinde gérmesi, bir fabrikanin isleyisini, kullanilan
teknolojileri ve bu alanlarda yapilan temel gida analizleri ve uygulamasi ile ilgili konular
yakindan analiz edebilmeleri i¢in zaman zaman gesitli {iretim dallarinda c¢alisan gida
fabrikalarina teknik gezilerin yapilmasi hedeflenmistir.

Teknik gezilerin yan1 sira gida sektoriinde farkli alanlarda galisan, alaninda uzman
kisilerle Ogrencilerin bir araya getirilebilmesi i¢in sdylesi, toplantt ve seminer gibi
etkinliklerin diizenlenmesinin faydali olacag belirtilmistir.

Mevcut 3+1 uygulamali egitim modelinde eski ders miifredatlar1 egitim modeline uygun
olarak giincellenmistir. Bu sayede daha once iki donem seklinde verilen ve birbirinin devami
niteliginde olan dersler birlestirilerek tek bir donemde toplanmuis, derslerin icerik yogunluklari
arttigr icin AKTS ve ders saatleri arttirilmistir. Ogrencilerin 3. dénemde aldiklar1 “Meyve ve
Sebze Teknolojisi”, “Sut Teknolojisi”, “Tahil Teknolojisi?, “Et Teknolojisi” dersleri 4.
Donemde yer alan “Meyve ve Sebze Uriinleri Teknolojisi”, “Siit Uriinleri Teknolojisi”, “Tahil
Uriinleri Teknolojisi”, “Et Uriinleri Teknolojisi” dersleri ile birlestirilmistir. Bu sebeple ders
haritalamasina gerek duyulmamastir.

Bir gida laboratuvarinda kullanilan temel alet ekipman ve uygulanan analiz yontemlerinin
anlatildigr “Laboratuvar Teknikleri” dersi miifredattan kaldirilmis ve gidalara uygulanan
temel analiz yontemlerinin anlatildigi “Gida Analizleri” dersi ile birlestirilerek, “Gida
Analizleri” ders igerigi yogunlastirilmistir.

Ogrencilerin giiniimiiz ihtiyaglarin1 tanimasi, bu ihtiyaglar1 karsilayabilmek adma neler
yapilabilecegi hakkinda fikir sahibi olmalar1 ve sektorel degisimlere ayak uydurabilmeleri

adina yeni dersler ders planina eklenmistir.
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Yapilan bu c¢alismalarin yani sira dgrencileri interdisipliner 6grenmeye ve ¢ok yonli
diistinmeye tesvik etmek adina farkli disiplinleri de kapsayacak derslerin ders planlarina
eklenebilecegi ve farkli disiplinlerle ortak c¢alismalarin yapilmasi1 gerektigi goriisi

belirtilmistir.

Ders igerigi tasariminda 6grenci katilimi ve etkilesimi énemli bir noktay1 olusturmaktadir.
Bu sebeple grup calismalari, projeler, giincel konulara dayanan 6devler, teknik geziler ile

ogrencilerin derslere olan ilgisinin arttirilmasinin faydali olacagi diistiniilmektedir.

3+1 Egitim Modeli kapsaminda giincellenen ders igeriklerinin uygunlugunun
belirlenebilmesi i¢in Ogrenci geri bildirimlerinin toplanmasi goriisii belirtilmistir. Bu
kapsamda Meslek Yiiksekokulu 6grencilerimiz isletmede mesleki egitime yeni gidecekleri
icin mesleki egitim sonrasinda dgrenci anketlerinin diizenlenmesi, goriislerinin alinmas fikri

belirtilmistir.

Yiiksekokulumuz egitim 6gretim ve alt yapi olanaklar1 kapsaminda 6grencilere verilen
egitimin yani sira yeni egitim teknolojileri, ¢evrim ic¢i kaynaklar, sanal laboratuvarlar,
interaktif 6grenme araclar1 gibi kaynaklardan da yararlanilmasinin gerekliligi belirtilmistir.

Diger iiniversiteler veya gida alami ile ilgili kurumlarla is birligi yapilarak ders
iceriklerinin zenginlestirilmesi adina farkli bakis agilarindan yararlanilmasi gerektigi ifade
edilmistir. Bu kapsamda ortak projeler, 6grenci degisim programlari, teknik gezilerin
yapilmasinin gerekliligi vurgulanmistir.

Mgili kurumlar ve meslek gruplariyla iletisim igerisinde olarak is diinyasinin gereklilik ve
taleplerinin yakindan takip edilmesi ve ders igeriklerinin ve c¢aligmalarin bu talepler

dogrultusunda revize edilmesi i¢in ¢aligmalarin yapilmasi onerilmistir.
3. Finans-Bankacilik ve Sigortacilik Bolumu, Maliye Program

Alan ile ilgili kurumlarla is birligi yapilarak ders igeriklerinin zenginlestirilmesi adina
farkl1 bakis acgilarindan yararlanilmasinin faydali olacagi, bu siirece yonelik olarak farkli
kurumlarla ortak projeler, 6grenci degisim programlar1 ve ¢alisma alanlarina yonelik gezilerin

planlanmasinin gerekliligi belirtilmistir.
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Meslek mensuplar1 ve ilgili kurumlar ile siirekli iletisim igerisinde olarak sektoriin
giincel gereklilik ve taleplerinin yakindan takip edilmesi ve ders igeriklerinin ve ¢aligmalarin
bu talepler dogrultusunda revize edilmesi i¢in ¢alismalarin yapilmasi 6nerilmistir.

Programin ders planinda yer alan bazi dersler ile ilgili olarak asagidaki gorisler

sunulmustur.

Paket Programlar dersi | ve 1l

14 haftalik “Paket Programlar” dersi igeriginde 6rnek uygulamalarla daha fazla 6rnek
uygulama yapilarak O6grencinin konuyu daha iyi kavramasi ve uygulamaya hakim olmasi
saglanabilir. Ders, teorik bilgiden ¢ok uygulamaya dayali bir ders oldugu i¢in 14 haftalik
“Paket Programlar” dersi iceriginde 6rnek uygulamalara yonelik zamanin arttirilmasi faydali

olacaktir.

Tirk Verqgi Sistemi

“Turk Vergi Sistemi” dersi igin 6zellikle 6grencilerimizin ¢alisma hayatinda siklikla
karsilasacaklar1 kurumlar vergisi konusuna dair ders igeriginin genisletilerek daha fazla 6rnek

uygulamalarla pekistirilmesi saglanabilir.

Dis Ticaret Islemleri

“Dis Ticaret” dersi igerigine yerli ve milli bir program olan EVRIM programimin
eklenmesi fayda saglayacaktir. Bu sayede iilkemizin en onemli ihtiyaglarindan biri olan

ihracata yonelik olarak dgrencilerimizin mesleki gelisiminin saglanmasi gerceklesecektir.

Muhasebe Vergi Uygulamalari

Ozellikle 2023 yilinda yasamis oldugumuz deprem ve sel gibi dogal afetlerde
muhasebe ve vergi uygulamalarina yonelik olaganiistii durumlarda ileride herhangi bir
cezayla karsilagmamak icin yapilacak islemlerin ve yitirilen mallarin KDV agisindan

durumuna da deginerek bu konulardaki bilgilendirmelerin detaylandirilmasi saglanabilir.
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Girigimcilik
Gergek girisimcilerin konuk olarak derse davet edilerek tecriibelerini 6grencilerimizle

paylagsmalar1 saglanabilir. Bu sayede 6grencilerimizin hem reel sektorle ilgili fikir sahibi

olmalar1 hem de girisimcilik kariyer planlamasi yapmalarina katkida bulunulabilir.

Ders icerikleri ile ilgili olarak 6grenci geri bildirimlerinin toplanmasi ve bu geri

bildirimlere dayanarak ders iceriklerinin iyilestirilmesinin gerekliligi vurgulanmstir.

Yuksekokulumuzun interaktif ve 6grenci odakli 6gretim felsefesi ile uyumlu olarak
ogrencilerin  Ozgiivenini artirmak ve farkindalik saglamak amaci ile Ogrencilere ders
iceriklerine uygun sunumlar yaptirilmasinin ve ddevler verilmesinin 6grencilerin gelisimine

katki saglayabilecegi kanaatine varilmistir.

Egitim teknolojilerinin ve ¢evrimigi kaynaklarin ders igeriklerini zenginlestirmesi i¢in
kullanilmast admna sanal laboratuvarlar, ¢evrimi¢i ders materyalleri ve interaktif §grenme
araglar1 gibi kaynaklardan yararlanilabilir. Finans-Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii olarak
alaninin giincel isimlerinin O6grenciler tarafindan taninmasi ve takibe alinmasi faydal
olacaktir. Sosyal medya ve Podcast yaymlarmin 6grenciler tarafindan taninirhigr saglanabilir.
Ogrenciler, farkli {iniversitelerin sistemlerinde bulunan, acik erisim imkani olan gretim
yontemlerinden faydalanmalar1 yonlinde tesvik edilmelidir.

[limizde bulunan Meslek Yiiksekokullarinda gérev alan Ogretim elemanlariyla bir
araya gelerek ders iceriklerinin giincellenmesi, iyilestirilmesi ve kapsaminin genigletilmesi
yoniinde toplantilar gerceklestirilebilir.

Degerlendirme siirecleri ve akreditasyon biinyesinde ders igeriklerinin ve Ogretim
yontemlerinin diizenli olarak izlenilmesi ve degerlendirilmesi gerekliligine vurgu yapilmistir.

Ogretim iiyelerinin siirekli gelisimini desteklemek amaciyla hizmet ici egitim

firsatlarinin sunulmasinin yarar saglayacagi belirtilmistir.
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4. Yonetim ve Organizasyon Bélumii-insan Kaynaklar: Yonetimi Programi

4. 1. Ogretim Programlarinin Gézden Gecirilmesi

Insan Kaynaklar1 Yonetimi Programi ders miifredat1 cergevesinde igerik olarak giincel
olmayan ve kapsami dar olan bazi derslerin igerigi genisletilip giincellenmelidir.

Ornegin, “Kariyer Yonetimi” dersinin igerigine “Sosyal Medya Yonetimi”, “Dijital
Okuryazarhik”, “Is Ahlaki ve Sosyal Sorumluluk” konulari dahil edilerek kapsam
genisletilebilir. “Insan Kaynaklar1 Yonetimi” dersinin igeriginde giincellemeye gidilerek “E-
Is Yonetimi”, “E- Planlama” gibi konular eklenebilir.

4. 2. Ogrenci Goriislerinin Dikkate Alinmasi

Ogrencilerle iletisim kurabilmek adina cesitli iletisim ydntemleriyle insan Kaynaklar:
Yonetimi Ogrencilerinin ve danigsman hocalarmin yer aldigi, sinif-sube ayrimi gozetilerek,
gruplar olusturulmasi kararlastirilmistir. Bu sayede 6grencilerin danisman hocalarina erisimi
kolaylastirilabilir ve bu gruptan 6grencilerin talepleri ve geri bildirimleri alinabilir.

4. 3. Ogrenci Katilimimin Tesvik Edilmesi

Ders igeriklerine uygun olarak Ogrencilerin derslerde kendilerini ifade etme
potansiyelini artirmak i¢in ders igerisinde sunumlar yaptirilarak ve Odevler verilerek

ogrencilerin gelisimine katkida bulunulmasi gerektigi yoniinde fikir birligine varilmistir.

Ders mifredati kapsaminda yer alan girisimcilik derslerinde konu aktarimi
tamamlandiktan sonra 6grencilerin zihinlerinde olusan girisim fikirlerini sunmalarma olanak

saglanmalidir.

4. 4. Ogretim Ekibi ile Is Birligi Yapilmasi

Insan Kaynaklar1 YOnetimi ders iceriklerinde yer alan kaynaklarda cesitlilige ve

nicelik olarak artirima gidilmesi nitelikli egitim imkan1 saglayacaktir.
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4. 5. Ileri Teknolojilerin Kullanilmasi

Insan Kaynaklar1 Yénetimi programi olarak alanmin dnde gelen isimlerinin dgrenciler
tarafindan taninmasi ve takibe alinmasi saglanmalidir. Glincel kaynaklardan biri olan podcast
yayinlarinin 6grenciler tarafindan bilinirliligi saglanmalidir.

4. 6. Is Birligi ve Paylasim

Universitemiz biinyesinde yer alan Insan Kaynaklar1 Yonetimi programinin bulundugu
diger Meslek Yiiksekokullarinda gorev yapmakta olan 6gretim elemanlariyla bir araya gelerek
ders igeriklerinin giincellenmesi, iyilestirilmesi ve kapsaminin genisletilmesi yoniinde fikir
teatisinde bulunulmalidir.

4. 7. Coklu Ogrenme Yontemlerinin Kullanilmasi

Ogrencilerin, farkli iiniversitelerin sistemlerinde hazirlamis olduklar1 ve acik erisim
imkani olan 6gretim yontemlerinden faydalanmalari saglanmalidir.

4. 8. Degerlendirme ve Iyilestirme Yapilmasi

Ders igeriklerinin ve Ogretim yontemlerinin diizenli olarak izlenilmesi ve
degerlendirilmesi, basar1 oOlgiitlerinin belirlenmesi ve bu Olgiitler dogrultusunda gerekli
tyilestirmelerin yapilmasinin faydali olacag: belirtilmistir.

4. 9. Meslek Is Birligi

Ogrencilerin, Cumhurbaskanlig1 biinyesinde gerceklestirilen meslek odakli egitimler
hakkinda bilgi sahibi olmalar1 yoniinde galismalar yapilmalidir. Ogrencilerin girisimcilik
konusunda farkindaliklarinin artirilmasi ve KOSGEB biinyesindeki girisimcilik egitimleri ve
programlar1 hakkinda bilgi sahibi olmalar1 gerekmektedir. Ogrencileri bu dogrultuda tesvik
etmek, desteklemek faydali olacaktir. Ogrencilerle teknik geziler diizenlenmelidir ve bu
sayede 0grencilerin vizyonlarina katki saglanabilir.

4. 10. Interdisipliner Yaklasim

Insan Kaynaklar1 Yénetimi programi olarak kamu odakli is anlayisinin degistirilmesi
icin Ozel sektorii, meslek edinme yoniinden tanitarak Ogrencilerin zihinlerinde meslek
alternatifleri olusturulmasi gerekmektedir. Bu yonde yapilan calismalar, 6grencilerin is

hayatina atilmasinda 6nemli bir role sahip olacaktir.
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