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Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulu kurulması ve mentorluk sistemi uygulamasının 

amacı mezun öğrencilerin iş bulma süreci, deneyimleri, program çıktıları ve eğitim amaçlarının değerlendirilmesi, 

ders planlarının güncellenmesi, mezuniyet işlemleri gibi süreçlerde bilgi alış verişinde bulunmaktır. Isparta 

Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulları en az 5 mezun öğrenciden oluşacak şekilde kurulur ve 

bölüm başkanı veya mezuniyet komisyonu başkanı katılımıyla yılda en az 1 kez toplanır. 

1.GİRİŞ 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Mezun Danışma Kurulları en az 5 mezundan oluşacak şekilde kurulur ve 

bölüm başkanı veya mezuniyet komisyonu başkanı katılımıyla yılda en az 1 kez toplanır ibaresi üzerine kurul 

26.03.2026 tarihinde çevrimiçi olarak toplanmıştır. Başkan tarafından belirlenen gündem, toplantı yeri ve zamanı 

önceden üyelere bildirilmiştir. 

Yükseköğretim Kalite Kurulu'nun (YÖKAK) Birim İç Değerlendirme Raporu doğrultusunda,  

Mezunların işe yerleşme, eğitime devam, gelir düzeyi, işveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik 

ve kapsamlı olarak toplanması, değerlendirilmesi amacıyla 2026  yılında biriminizde gerçekleştirilen mezun ve 

okuyan öğrenci katılımlı kalite güvencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetler ilişkin kanıtları sunulmuştur. Bölüm 

başkanı/Mezuniyet komisyonu Dr. Öğr. Üyesi Ö***m A**S A**I başkanlığında; bölüm mezun danışma kurul üyeleri 

H***n G***Ş, K****e Ç***R, S***n S**e S**I, M****e K******K, Kalite Temsilcisi Öğrenci H*****r K**A 

aşağıda belirtilen gündem maddelerini görüşmek üzere toplanmıştır. 

2. GÜNDEM 

Bu toplantıda aşağıdaki gündem maddeleri oluşturulmuştur. 

1. Mezunların sahip olduğu yeterlilikler ve programın amaç ve hedeflerine ulaşılmasına ilişkin memnuniyet düzeyi 

nedir? 

“Mezunlara uygulanan memnuniyet anketi sonuçları, programın mezunlar üzerinde genel olarak olumlu bir etki 

bıraktığını göstermektedir. 

”Katılımcıların büyük çoğunluğu programın kendilerine mesleki vizyon kazandırdığını belirtmiştir. 

 “Kesinlikle katılıyorum” ve “katılıyorum” oranlarının toplamı yaklaşık %78 olup genel memnuniyetin yüksek 

olduğunu göstermektedir. 

Ankette olumsuz görüş (“katılmıyorum”) bulunmaması, programın temel hedeflerine ulaştığını düşündürmektedir. 

Farklı mezuniyet yıllarından katılım olması, programın uzun dönemli etkisinin değerlendirilebilmesini sağlamıştır. 

EK. 1. Mezun anketi sonuçlarını gösterir belgeyi eklere ekleyiniz. 

2. Mezunların ders planları hakkındaki görüş ve önerileri nelerdir? 

*İletişim becerilerini artıran derslerin olması çalışma hayatında çok işime yaradı. Bilgisayar üzerinde yapay 

zekanında uygulamaları pratikleştirebileceği dersler müfredata konulabilir. 

*Klinik uygulamalar daha çok geliştirilebilir dersle alakalı değil de eczaneye yönelik eğitilebilir  

EK 2. Mezunlardan alınan “Paydaş Geri Bildirim” formlarını veya eposta bilgilerini eklere ekleyiniz. 
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3. Mezun takip sistemi kapsamında programlarda gerçekleştirilen güncelleme çalışmaları nelerdir? 

Programımızda OBS üzerinden Mezun öğrenci sayılarının yıllara göre dağılımına artık daha kolay ulaşılabilmekte.  

EK 3. Mezun Takip sistemi verileri ve sonuçlarını gösterir belgeyi eklere ekleyiniz. 

4. Mezun istek/önerileri nelerdir? 

Mezunlar arasında bilgi paylaşımının artırılması 

Kariyer planlamasında akademisyenlerin ve mezunların birbirine yardımcı olması 

EK 4. Mezunlardan alınan “Paydaş Geri Bildirim” formlarını veya eposta bilgilerini eklere ekleyiniz. 

5. Kurumunuzdaki mezun takip sistemi özellikleri tartışılması ve verilerin analiz edilmesi nasıl yapılır? 

OBS sistemindeki Bölüm Başkanı sayfasındaki Tüm Mezun Öğrenci- Program Çıktıları Gerçekleşme Oranı ve PÇ 

Sağlayamayan Öğrenci Kontrolünden son mezun olan öğrencilerin veri dökümanları alınarak bölüm kurulunda 

yorumlanır. 

EK.5. Mezun Takip sistemi ekran görüntüleri ve çıktılarını eklere ekleyiniz. 

6. Mezunların iş deneyimleri nelerdir? 

Eczane Teknikerliği 

Gıda Teknikerliği 

Hastane Eczanesi Teknikerliği 

İlaç Depolarında Eczane Teknikerliği 

EK. 6. Mezunlardan alınan görüşleri eklere ekleyiniz. 

7. Mezunların iş alanları nelerdir? 

Eczanelerde eczacı teknikeri / eczane personeli olarak çalışabilirler (reçete hazırlama, ilaç temini, stok takibi gibi 

görevler). 

Hastane eczanelerinde görev alabilirler. 

İlaç depoları ve dağıtım firmalarında (lojistik, stok yönetimi, sevkiyat süreçleri). 

İlaç firmalarında satış destek, tanıtım veya operasyonel pozisyonlarda. 

Medikal ürün ve kozmetik firmalarında satış ve danışmanlık alanlarında. 

Kamu kurumlarında (gerekli şartlar sağlanırsa) ilgili kadrolarda görev alabilirler. 

Kısacası mezunlar, ilaçların hazırlanması, saklanması, dağıtımı ve hastaya ulaştırılmasıyla ilgili birçok alanda çalışma 

imkânına sahiptir. 

8. İşletmede mesleki eğitimin iş bulma süreçlerine katkısı nelerdir? 

“Mezun ve işletme sahiplerinin görüşlerine göre, işletmede mesleki eğitim (İME) alan öğrenciler, işe alım 

süreçlerinde çalışma tecrübesine sahip bireyler olarak değerlendirilmekte ve bu nedenle deneyimsiz mezunlara kıyasla 

daha kolay istihdam edilmektedir.” 

9. En az bir mezun öğrencinin, mezun olmayan öğrencilere mentorluk yapması için faaliyet düzenleyiniz. Bu 

faaliyetin sonuçları ve geri bildirimlerini raporlayınız. 

Gelendost Eczane Hizmetleri Bölüm Başkanı Ö***m A**S A**I’nın moderatörlüğünde Yüksekokulumuzda 

"Öğrenci-Mezun Buluşması" yapıldı. Yüksekokulumuz Eczane Hizmetleri Programı mezunlarından Eczane Teknikeri 

H***n G***ş 17.04.2026 Cuma günü saat 21.00'de program öğrencileriyle çevrim içi söyleşi gerçekleştirdi. 

Mezunumuz kendi başarı hikayesini, iş disiplin ve dinamiklerini öğrencilerimizle paylaştı. Bölüm akademik personeli 

ve mezunları arasında karşılıklı bilgi paylaşımı ve samimi bir sohbet ortamı oluşturuldu. 
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Mezun-Öğrenci Buluşması Etkinliği (17.04.2026) sonrasında yapılan anket sonuçlarına göre; 

-Katılımcı memnuniyeti oldukça yüksek görünmektedir. Soruların büyük kısmında katılımcıların çoğu “5” puanı 

vermiştir. 

Etkinlik, öğrencilerin: 

-eczane teknikerliği mesleğine dair farkındalığını artırmış, 

-mezuniyet sonrası kariyer süreci hakkında gerçekçi bilgi edinmesini sağlamış, 

-mesleki gelişim için gerekli becerileri anlamalarına katkı sunmuştur. 

-“Mesleki motivasyonu artırdığı” ifadesine verilen yüksek olumlu yanıtlar, etkinliğin motive edici etkisini 

göstermektedir. 

-Açık uçlu geri bildirimlerde: bilgi paylaşımı, kariyer planlamasına katkı, mezunların deneyim aktarması en faydalı 

noktalar olarak belirtilmiştir. 

-Mezunların gerçek iş deneyimlerini paylaşması öğrenciler açısından güvenilir ve etkileyici bulunmuştur. 

-Mezun-öğrenci buluşmaları düzenli hale getirilerek kariyer danışmanlığı kültürü oluşturulabilir. 

Öğrencilerin özellikle: kariyer planlaması, mezuniyet sonrası süreç, çalışma koşulları konularına ilgi duyduğu 

görülmektedir. Bu başlıklarda özel oturumlar düzenlenebilir. Mezun ağı genişletilerek farklı çalışma alanlarından 

konuşmacılar davet edilebilir. 

 

EK.7 Mezun öğrenci faaliyet  
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EKLER 

Ek. 1.1 Mezun anketi 
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Ek.1.2 Mezun Anketi Frekans Tablosu 

Soru Kategori Frekans 
Yüzde 

(%) 
Paydaş Grubu Mezuniyet 

Yılı 2022 9 39.13 

 2023 4 17.39 

 2024 4 17.39 

 Diğer 4 17.39 

 2025 2 8.70 

Mesleki vizyon 
Kesinlikle 

Katılıyorum 9 39.13 

 Katılıyorum 9 39.13 

 
Kısmen 

Katılıyorum 5 21.74 

Kariyer temeli Evet 13 56.52 

 Kısmen 9 39.13 

 Hayır 1 4.35 

Teknik bilgi Faydalı 8 34.78 

 Orta Düzeyde 7 30.43 

 Çok Faydalı 6 26.09 

 Az Faydalı 1 4.35 

 
Hiç Faydalı 

Değil 1 4.35 
Sosyal beceriler Evet 17 73.91 

 Kısmen 4 17.39 

 Hayır 2 8.70 

5 yıl sonrası 
Hastane 

Eczanesi 16 69.57 

 
Serbest 

Eczane 3 13.04 

 
Henüz Net 

Değil 3 13.04 

 Yönetici 1 4.35 
İlgi alanları Farmakoloji 9 39.13 

 
İlaç 

Teknolojisi 4 17.39 

 
Eczane 

Otomasyon 4 17.39 

 Reçete Analizi 3 13.04 

 Diğer 3 13.04 
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Ek2-1. Mezun paydaş geri bidirim 
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Ek2-2. Mezun paydaş geri bidirim                                                   
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Ek3 Mezun Takip sistemi verileri 
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Ek.4 Mezun paydaş geri bidirim 
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Ek5-1 Mezun Takip sistemi ekran görüntüleri (Son mezunların 4’lük not sistemine göre PÇ’leri karşılama ortalamaları) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

MEZUN DANIŞMA KURULLARI FAALİYETLERİ 

FORMU 

Doküman No ÖİDB-FRM-0138 

Yürürlük Tarihi 25.12.2024 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No - 

Sayfa No 1 

 

KK-FRM-0001/- 

 

Ek5-2. Mezun Takip sistemi ekran görüntüleri (Son mezunların PÇ’leri karşılama yüzdeleri) 
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Ek.6 Mezunlardan alınan görüşler 
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Ek7-1. Mezun öğrenci faaliyet 
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Ek7.2.1 Mezun öğrenci faaliyet 
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Ek7-3. Mezun öğrenci faaliyet 
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 Frekans Tablosu (n=15)       

No İfade 1 2 3 4 5 Toplam 

1 Etkinlikte mezunun paylaştığı deneyimler, eczane teknikerliği mesleği hakkında farkındalığımı artırdı. 0 1 1 2 11 15 

2 Etkinlik sayesinde mezuniyet sonrası kariyer sürecine ilişkin daha gerçekçi bilgi edindim. 1 1 1 3 9 15 

3 Etkinlik, mesleki gelişim için hangi becerilere ağırlık vermem gerektiğini anlamama yardımcı oldu. 0 2 0 4 9 15 

4 
Mezun sunumu, iş yaşamında karşılaşılabilecek durumlara yönelik hazırlıklı olmam konusunda bana katkı 

sağladı. 
0 1 1 3 10 15 

5 Bu tür öğrenci–mezun buluşmalarının mesleki motivasyonumu artırdığını düşünüyorum. 0 0 1 4 10 15 

 

Yüzde Tablosu 

No 1 (%) 2 (%) 3 (%) 4 (%) 5 (%) 

1 0 6,7 6,7 13,3 73,3 

2 6,7 6,7 6,7 20 60 

3 0 13,3 0 26,7 60 

4 0 6,7 6,7 20 66,7 

5 0 0 6,7 26,7 66,7 

 

Genel Değerlendirme Tablosu 

Değerlendirme Frekans Yüzde 

Olumsuz (1-2) 8 %10,7 

Kararsız (3) 4 %5,3 

Olumlu (4-5) 63 %84 
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Ek7.4 

 

 


