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Yariyill

1 2414413012 | El. AY.. Insan Kaynaklari Gliz Madde 5- (2)
YOnetimi

2 2514413033 | Su... TU... Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

3 2514413036 Ze...Mi.....DO..... Insan Kaynaklar Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

4 2514413010 | Hu..... AK... Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yo6netimi

5 2514413021 | Sa..... Nu. KU... Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yo6netimi

6 2514413040 | Di.... AY... Insan Kaynaklar Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

7 2514413025 Mu..... AL...... Insan Kaynaklar Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

8 2514413034 | Gi... ER... Insan Kaynaklar Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

9 2514413007 | Ay.....Si.. Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

10 2514413008 | Ce.... S1.. KA. Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yo6netimi

11 2514413006 | Be...... GU. Insan Kaynaklart Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

12 2514413015 | Es..IL... Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yonetimi

13 2514413012 | Ka.... TU... Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yo6netimi

14 2514413014 | Me... Nu. EV. insan Kaynaklar Bahar Madde 5 (2)
Yo6netimi

15 2514413013 | Ga...... ME. Insan Kaynaklari Bahar Madde 5- (2)
Yo6netimi

*|sparta Uygulamal: Bilimler Universitesi Senatosunun 28/09/2021 tarihli 76 sayili toplant: ve 02 sayili karart ile kabul edilmis
olan “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Meslek Yiiksekokullart Isletmede Mesleki Egitim Uygulamalar: Usiil ve

Esaslari’na gére belivlenmistir.

On bagvurulara gére Isletmede Mesleki Egitim yariyil planlamast yapilan 6grencinin;

— llan edilen yaryilda yonetmeligin Madde 5.1 ’de belirtilen sartlar: saglamasi,

— Is Akus Semasinda belirtilen tarihlerde OBS Uzerinden Isletmede Mesleki Egitim Isyeri Bagvurularinin Yapmast,
— Gegerli Olan Bagvurularin Kabuli sonras: Isletmede Mesleki Egitim Sozlesmesi ve Protokollerin Isletmeye/Kuruma,

Imza/Kage Yaptirilp OBS’ ye Yiiklemesi,
— Ilgili yariyihin kayit siiresinde Ders Secgim Islemlerinin OBS den yapilmas: gereklidir.

Bu gereklilikleri saglamadigi/yerine getirmedigi durumda Isletmede Mesleki Egitime gidemez.




