
2024-2025 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI  

İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİMİNE GİDECEK ÖĞRENCİLERİN DÖNEM TERCİH SONUÇ 

LİSTESİ 

S. 

No 
Öğrenci No Adı Soyadı Programı 

Gidebileceği 
Yarıyıl 

Açıklama* 

1 2314413011 
Mu****** 
AT** 
 

İnsan Kaynakları Yönetimi GÜZ Madde 5– (2) 

2 2314413021 
Tu*** N** 

SE***** 
 

İnsan Kaynakları Yönetimi GÜZ Madde 5– (2) 

3 2414413006 
Me**** 

YI****** 
İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

4 2414413010 Se**** ER*** İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

5 2414413042 Eb** YA*** İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

6 2414413041 
Se*** 

GÜ****** 
İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

7 2414413008 
Ze**** 

ÖZ***** 
İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

8 2414413011 Ha*** ER**** İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

9 2414413007 Se*** İÇ** İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

10 
 

2414413026 

 

Fu**** AR*** İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

11 2414413014 Su*** BO* İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

12 2414413035 Em*** CE**** İnsan Kaynakları Yönetimi BAHAR Madde 5– (2) 

 

 

*Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Senatosunun 28/09/2021 tarihli 76 sayılı toplantı ve 02 sayılı kararı ile 

kabul edilmiş olan “Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Meslek Yüksekokulları İşletmede Mesleki Eğitim 

Uygulamaları Usül ve Esasları”na göre belirlenmiştir.  

Ön başvurulara göre İşletmede Mesleki Eğitim yarıyıl planlaması yapılan öğrencinin;  

 İlan edilen yarıyılda yönetmeliğin Madde 5.1’de belirtilen şartları sağlaması, 

 İş Akış Şemasında belirtilen tarihlerde OBS Üzerinden İşletmede Mesleki Eğitim İşyeri Başvurularının 

Yapması,  

 Geçerli Olan Başvuruların Kabulü sonrası İşletmede Mesleki Eğitim Sözleşmesi ve Protokollerin 

İşletmeye/Kuruma, İmza/Kaşe Yaptırılıp OBS’ ye Yüklemesi, 

 İlgili yarıyılın kayıt süresinde Ders Seçim İşlemlerinin OBS’den yapılması gereklidir.  

Bu gereklilikleri sağlamadığı/yerine getirmediği durumda İşletmede Mesleki Eğitime gidemez.  

 


